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Director de Recursos Humeanos

INSTRUCCION N° 11/2012

DE: DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

A: ORGANIZACIONES DE SERVICIOS
(DIRECCIONES DE RECURSOS HUMANOS)

ASUNTO: RECONOCIMIENTO DE EQUIVALENCIA Y REGISTRO DE
ACREDITACIONES DE PERFILES LINGUISTICOS EMITIDAS POR
OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y DE LOS ESTUDIOS
OFICIALES REALIZADOS EN EUSKERA

Los articulos 18 y 28 del Decreto 67/2003, de normalizacién del uso del
euskera en Osakidetza-Servicio Vasco de Salud, establecen tanio el sistema
de perfiles linglisticos vigentes en el Ente Publico como el régimen de
equivalencias. respecto de diversos certificados de acreditacion  del
conocimiento de euskera emitidos por ofras Administraciones Publicas. Por
ello, es necesario abrir cauces permanentes para materializar el
reconocimiento de la equivalencia de las mencionadas certificaciones con los
perfiles iing&?sticos regulados en Osakidetza-Servicio Vasco de Salud, asi '
como para su posterior registro, al objeto de que los trabajadores que acrediten
algun perfil de los establecidos o consigan certificaciones equivalentes en
convocatorias realizadas por otras Administraciones Pablicas vean reconocida

tal acreditacion a los efectos previstos en el citado Decreto 67/2003.

Siendo esto asi, y en desarrollo de la previsidén contenida en el articulo
28.2 del Decreto 67/2003, se dicta la presente Instruccién al objeto de
establecer el procedimiento de reconocimiento de equivalencia y registro de
certificados de acreditacion de los perfiles lingliisticos regulados en el
mencionado Decreto 87/2003 asi como el reconocimiento de equivalencia de

los estudios oficiales realizados en euskera.
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INSTRUCCION

I-. Destinatarios _
La presente convocatoria esta destinada a los trabajadores fijos, interinos

y eventuales con nombramiento en vigor el dia de la presentacién de la

solicitud, del Ente Plblico Osakidetza - S_ervicio vasco de salud.

Il-. Régimen de equivalencias

Conforme al articulo 28 del Decreto 67/2003, dé 18 de marzo, de
normalizacion del uso del euskera en Osakidetza-Servicio Vasco de Salud, y el
Decreto 297/2010 de convalidacion de titulos y certificados acreditativos dé
conocimientos de euskera, y equiparacion con los niveles del Marco Comin
Europeo de Referencia para las Lenguas, y el DECRETO 47/2012, de 3 de
abril, de reconocimiento de los estudios oficiales realizados en euskera y de
exencién de la acreditacion con titulos y certificaciones lingliisticas en euskera,
se reconocen las siguientes equivalencias' con los perfiles de Osakidetza-

Servicio Vasco de Salud:-
Con el C2 (PL4):

a) PL4 acreditado por el Instituto Vasco de Administracion Pdblica
(Decreto 86/1997).

b) El certificado de 4° nivel emitido por el Departamento de Cultura
(HABE) (Orden de 6 de agosto de 2003).

¢) Titulo de Doctor (Tesis escrita y defendida en euskera), Grado en
Estudios Vascos o Grado en Filologia Vasca, Grado en Traduccion e

Interpretacién con lengua vasca como lengua
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-Con el C1 (PL3):

a) PL3 acreditado por el Instituto Vasco de Administracion P:Jbii(:a (Decreto
86/1997). '

b) El certificado de 3er nivel emitido por el Departemento de Cultura
(HABE) (Orden de 6 de agosto de 2003). |

c) El perfil linglistico 2 de la Ertzaintza (Decreto 30/1998).

d) PL2 del sector docente y equivalentes (EIT) (Decreto 47/1993)

e) EGA (Orden del Departamento de Educacién del Gobierno Vasco de 22
de abril de 1982) y su certificados o diplomas equivalentes (Dec'reto 263/1998),

incluyéndose en este apartado los siguientes:
- 3° del Instituto Labayru (anterior al 19 de septié.mbre de 1982)- Titulo

de Licenciatura de Filologia Vasca-

wDipiométura de Magisterio en la especialidad de Filologia Vasca,

realizado en la Comunidad Auténoma Vasca.

-Dipiomatura de Magisterio cursada en Euskera en la Escuela Publica de

Magisterio de Bizkaia o de Gipuzkoa, obtenida en 1985 o fecha posterior.

-Diplomatura de Magisterio cursada en Euskera en la Escuela Diocesana
de Magisterio de San Sebastian, o en la Escuela de Magisterio de

ESkoriatza, en ambos casos, obtenida en 1984 o fecha posterior.

f) EGA Departamento de Educacién del Gobierno de Navarra (Orden
Foral 1535/1985).

g) EGA, emitido por la entidad de lparralde Euskararen Erakunde
Publikoa-Office Public de la Langue Basque.

h) Titulo D de Euskaltzaindia,
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) El Certificado de Aptitud o 5.° curso de las Escuelas Oficiales de Idiomas.
(Plan de Estudios Antiguo, conforme al Real Decreto 47/1992) |

j) El cerficado de Nivel de Aptitud (C1) de las Escuelas Oficiales de ldiomas
de la Comunidad Autonoma de Euskadi (Decreto 46/2008), y otros certificados
acreditativos de estudios realizados en Escuelas Oficiales de Idiomas conforme
al nivel C-1 del Marco Coman Europeo de Referencia para las Lenguas.

k) Estudios en euskera: titulo universitario.
Con el B2 (PL2);

a) PL2 acreditado por el Instituto Vasco de Administracion Publica (Decreto
86/1997).

b) El certificado de 2° nivel emitido por el Departamento de Cultura (HABE)
(Orden de 6 de agosto de 2003).

c) El perfil linglistico 1 de la Ertzaintza (Decreto 30/1988).

d) PL1 del-sector docente y equivalentes (IGA y GUMA) (Decreto 47/1993). -

| e) El 4° curso de euskera de.las Escuelas Oficiales de Idiomas (Plan de

Estudios Antiguo, Real Decreto 47/1992).

f) Certificado de Nive!l Avanzado emitido por las Escuelas Oficiales de
Idiomas de (Plan Nuevo, Real Decreto 1629/20086).

g) El perfil Hezkuntzako Langileen Eus—kara Agiria (HLEA), regulado en el
Decreto 66/2005, de 5 de abril, por el que se crean y regulan los perfiles

lingtiisticos del personal laboral educativo no docente de Educacion Especial.

h) Estudios en euskera: titulo de Bachiller o de Técnico Superior

Con el B1 (PL1):

a) PL1 acreditado por el instituto Vasco de Administracion Publica (Decreto
86/1997).

b) El certificado de 1er nivel emitido por el Departamento de Cultura
(HABE) (Orden de 6 de agosto de 2003).

¢) El 3er curso de euskera de las Escuelas Oficiales de Idiomas (Plan de
Estudios Antiguo Real Decreto 47/1892)

d) Nivel Intermedio emitido por las Esoueias Oficiales de Idiomas (Plan
f‘LJ
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Nuevo Real Decreto 1629/2006).

e) Estudios en euskera: titulo de Graduado en Educacidn Secundaria

Obligatcria o de Técnico

lIl-. Solicitud de reconocimiento de equivalencias.

Realizacién de la solicitud: Los trabajadores podran solicitar el
reconocimiento de la equivalencia a través del Portal del Empleado. En su
defecto, deberan cum‘plimentar'el impreso de solicitud contenido en el Anexo Ii,
gue les sera facilitado en el momento de solicitar el reconocirﬁiento de la
equivalencia, también disponible en la pagina web, y deberan presentarlo en la

Direccion de Personal de su respectiva organizacion de servicios,

Documentacion a aportar: Para el caso de los certificados de exencion de
la acreditacién con titulos y cettificaciones linglisticas pbr haber - realizado
estudios oficiales en euskera, (reéogidos en el Decreto 47/2012) deberan
presentar el original y una copia para la compulsa del certificado que acredita la
exencion de la acreditacion. Para todos los demas titulos y certificados de
conocimiento del euskera, deberan adjuntar copia simple del titulo o certificado

que acredita su conocimiento de euskera.

IV-, Plazo de presentacion
Las solicitudes podran presentarse en cuatquxer momento a partir de la

publica exposicion de la presente instruccion.
V-. Tramitacién de las solicitudes

Para las solicitudes realizadas a través del Portal del Empleado, la
Direccion de Recursos Humanos de Osakidetza, por medio del Servicio de
Euskera comprobara si se cumplen fos requisitos establecidos en la base 1y
gue presentan la documentacion referida en la base lll. En el caso de las
solicitudes realizadas mediante modelo impreso, las Direcciones de Personal
comprobaran que las solicitudes cumplen los requisitos establecidos en la base

| v que presentan la documentacion referida en la base i,

TR P RSITARY
s

GEEATRANIOR HeR
VTR



Osakidetza

Asimismo, para-el caso de-los cerlificados de exencion de la acreditacion
con titulos y certificaciones linglisticas en euskera por haber realizado estudios
oficiales en euskera, las Direcciones de Personal compulsaran las copias de
los certificados presentados, y las remitirdn a la Direccion de Recursos
Humanos de Osakidetza-Servicio vasco de salud junto con los siguientes
documentos: impresos de solicitud y un oficio con la relacion ﬁominai de las
solicitudes. Estos documentos se enviaran en un plazo no superior a 15 dias

naturales a contar desde el dia siguiente a su presentacion.

Las dudas que pudieran surgir sobre los titulos o ceriificados que se
presenten podran ser consultadas con el Servicio de Euskera de la Direccién

de Recursos Humanos de Osakidetza-Servicio vasco de salud.

Vl-. Notificacion del registro de equivalencias y exenciones

Una vez examinada la solicitud, la D‘ireccic’)n de Recursos Humanos
notificara al interesado el acto de registro de la equivalencia o exencidn gue
corresponda, La notificacién debera hacer mencion de la fecha de presentacion
de la solicitud, del titulo o certificado presentado y de la equivalencia
correspondiente. Las notificaciones seran enviadas a las Direcciones de
Personal de las organizaciones de servicios donde los mteresados hayan

presentado Ia solicitud, que las haran llegar a los interesados.

Vil-. Tratamiento de los datos personales

Al objeto de gestionar el registro de los titulos y certificados oficiales de
conocimiento de euskera establecidos en el Decreto 67/2003 presentados por
los trabajadores a efectos de convalidacion con los perfiles linglisticos.
regulados en dicho decreto, resulta imprescindible recoger, procesar, reunir en
un fichero y poner a disposicién de Osakidetza-Servicio vasco de salud y de’
aquellas administraciones competentes que lo soliciten datos personales de los
trabajadores. Por este motivo, Osakidetza-Servicio vasco de salud recogera los
datos referentes al nivel de euskera y fecha de su consecucion de aquelios

trabajadores que soliciten la convalidacién. El tratamiento de los datos
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personales se llevara a acabo segun lo estabieéido' en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, que regula la Proteccién de Datos de Caracter
Personal, asi como en la normativa sobre medidas de seguridad de los ficheros
automatizados que contienen datos personales, aprobada mediante RD
094/1999, de 11 de junio.

Los empleados a los que les sea reconocida la exencion de la
acreditacion con titulos y certificaciones linglisticas en euskera por haber
realizado estudios oficiales en euskera o que convaliden algtin ﬁtu!o o}
certificado -oficial de conocimiento de euskera establecido en el Decreto
67/2003, conforme a la présente instruccion autorizan la recogida, tratamiento y
cesion de sus datos personales a favor de las administraciones competentes
(\/iceccnéejeria de Politica Linglistica, Instituto Vasco de Administracion
Pablica y HABE -Instituto de Alfabetizacion y Reeuskaidunizacién de Adultos y
Osakidetza-Servicio vasco de salud,) al efecto de llevar a cabo el informe de

. evaluacién sobre el cumplimiento de los objetivos minimos y prioridades de
uso, los procesos de capacitacic’)h lingtistica del personal y el grado de
consecucién de perfiles linguisticos (articulo 1.4. del Decreto 67/2003, de 18 de
marzo, por el que se regula el proceso de normalizacion del uso del euskera en

Osakidetza-Servicio vasco de salud).

La informacion sobre los trabajadores estard incluida. en el fichero
denominado "Registro del personal de Osakidetza-SVS" registrado en la
Agencia Espafiola de Proteccion de datos. Los trabajadores podran ejercer su
derecho de acceso, rectificacion o cancelacion de los datos del fichero, para lo
cual deberan dirigirse a la Direccion de la Divisién de Recursos Humanos de

Osakidetza-Servicio vasco de salud: calle Alava 45; 01006 Vitoria-Gasteiz.

VIli -. Recursos y reclamaciones

En el caso de que resulte desestimada la solicitud, la Direccion de
Recursos Humanos de Osakidetza-Servicio vasco de salud emitira la oportuna
Resolucion, que sera notificada al interesado. El trabajador dispondra de un

plazo de un mes para recurrir en alzada dicha Resolucidn denegatoria ante el

g

LR

Director General de Osakidetza, contado a partir de la fecha de su notificacion.
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Igualmente, en el supuesto de que el interesado no esté conforme con la
certificacion de equivalencia emitida, podra presentar reclamacion mediante
escrito dirigido a la Direccién de Recursos Humanos de Osakidetza-Servicio
vasco de salud, en el plazo de 15 dias a partir de la fecha recepcion de la
certificacion. Dicha reclamacién sera resuelta mediante Resolucion del Director
de Recursos Humanos de Osakidetza-Servicio vasco de salud. Contra esta
Resolucién podra interponerse Recurso de Alzada ante el Director General del

Ente Pablico en el plazo de un mes desde el dia de su notificacion.
IX-. Publicidad de la instruccion

Las Direcciones de Personal de las organizaciones de servicios daran
publicidad a la Instruccién a través de los tablones de anuncios disponibles y

por cualguier otro medio que estimen oportuno.

Vitoria-Gasteiz, a 23 de mayo de 2012

YECTOR DE RECURSOS HUMANOS

o reave) ZUTENDARITZA
GizA BALADIEETARG ©of FLMANOS
e

pRECTOR O RECURS

Fdo.: Toi
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I. ERANSKINA / ANEXO |

OSAKIDETZAKO EUSKARA ZIURTAGIRIEN BALIOKIDEAK

EQUIVALENCIAS DE LOS CERTIFICADOS DE EUSKERA DE OSAKIDETZA

OSAKIDETZA 1.HE 2.HE 3.HE 4. HE
Hizkuntzen Europako Erreferentzia B-1 B-2 C-1 C-2
Markoa / Marco Europeo de Lenguas

IVAP 1.HE 2.HE 3.HE 4 HE
HABE 1. maila 2. maila 3. maila 4. maila
ERTZAINTZA 1.HE 2.HE

HEZKUNTZA SAILA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

NAFARROAKO GOBERNUKO
HEZKUNTZA SAILA

IPARRALDEKO EUSKARAREN
ERAKUNDE PUBLIKOA

EUSKALTZAINDIA

Irakaspostuen 1.HE

1.HE

Irakaspostuen 2.HE

EGA eta baliokideak

EGA

EGA

"D" agiria

HIZKUNTZA ESKOLA OFIZIALAK

3. maila (Antzinako
Ikasketa Plana)

Tarteko Maila

4. maila (Antzinako
Ikasketa Plana)

Maila Aurreratua

5. maila (Antzinako
Ikasketa Plana)

C-1 ziurtagiriak

Ikasketa ofizialak euskaraz

Estudios oficiales en euskera

Teknikari edo DBHko
graduatua

Batxilergoa edo Goi
mailako Teknikaria

Unibertsitate ikasketak

Doktore tesia euskaraz,
Euskal Filologia edo
Itzulpengintzako
lizentziatura

11/2012 Instrukzioa, euskara-egiaztagirien baliokidetzei buruzkoa eta egiaztapenaren salbuespena eskatzeari buruzkoa. Instruccién 11/2012, sobre
reconocimiento de equivalencia de perfiles lingliisticos emitidas por otras administraciones publicas y de los estudios oficiales realizados en euskera




Qsakidetza Il. ERANSKINA / ANEXO I

EUSKERA-EGIAZTAGIRIEN BALIOKIDETZA AITORTZEKO edo/eta EGIAZTAPENAZ
SALBUESTEKO ESKABIDEA

SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE EQUIVALENCIA DE CERTIFICADOS DE EUSKERA y/o DE

LA EXENCION DE LA ACREDITACION

1 NORBERAREN DATUAK / DATOS PERSONALES

Izen-abizenak:
Nombre y apellidos:

NAN / DNI: Zk. Pertsonala:

N° de personal:

Tel.:

Posta elektronikoa:
Correo electrénico:

2 LANPOSTUARI BURUZKO DATUAK / DATOS LABORALES

Zerbitzu-erakundea:
Organizacion de servicios:

Zentro sanitarioa/administratiboa:
Centro sanitario/administrativo:

Kategoria: Lan-harremana / Relaciéon de empleo:

FinkoajFijo:D Interinoa: [ Ebentuala: []

3 AURKEZTUTAKO AGIRIA /

11/2012 jarraibideen I. ERANSKINA

CERTIFICADO PRESENTADO ANEXO I de la instruccién 11/2012

(Markatu dagokiona / Marque el que proceda)
* IVAPEKO 4HE / PLA el IVAP ... et 0

4. HE | -HABEren 4. maila/4° nivel de HABE ...............cooooiiiiiiiiii 0O
« Ikasketak euskaraz / Estudios euskera (Doktore tesia, Filologia, Itzulpengintza) ..............ccocooiiiiiinninn. N
* IVAPEKO BHE / PL3 el IVAP . ... e 0
* HABEren 3. maila/3ernivel de HABE........ ... N
* Irakaspostuen 2HE / PL2 SECtOr dOCENTE. ..........ccoiiiiiiiii e 0
* Euskaltzaindiaren “D” agiria/ Titulo “D” de Euskaltzaindia ....................coooiiii e 0

3.HE | * HEOko Gaitasun maila edo 5. maila Antzinako plana / Aptitud o 5° curso EOI Plan antiguo .................. 0
* HEOko Gaitasun Maila (C1) Plan berria / Nivel de Aptitud (C1) EOI Plan nuevo N
* Ertzaintzaren 2HE /PL2 de la Ertzaintza ... N
* EGA eta baliokideak (EAE, Nafarroa, Iparraldekoa@).............c.ouuiiuiiiiiiiii e 0
« Ikasketak euskaraz / Estudios en euskera (Unibertsitatea: diplomatura, lizentziatura) O
* IVAPEKO 2HE / PL2 el IVAP ...t e 0
* HABEren 2. maila/2° nivel de HABE ... ... i N
* HEOren 4.a Antzinako plana / 4° de la EOIl Plan antiguo ...........ccuoieeneiieiieeieeeeeeeieeieens 0
* HEOren Maila Aurreratua Plan berria / Nivel Avanzado EOI Plan nuevo 0O

2.HE « Irakaspostuen 1HE eta baliokideak / PL1 sector docente y equivalentes 0O
* Ertzaintzaren 1HE /PL1 de la Efzaintza ...... ... 0O
S H L B A e 0
« [kasketak euskaraz: Batxilergoa edo goi mailako tekn. / Estudios en euskera: Bachiller o Téc Superior... [
* IVAPeko IHE / PL1 del IVAP ... e [
*« HABEren 1. maila/ 1ernivel de HABE 0O

1.HE | * HEOko Oinarrizko maila edo 3. maila Antzinako plana / Ciclo elemental o 3ercurso (EOI) Plan antiguo.... []
* HEOko Tarteko Maila Plan berria / Nivel Intermedio EOI Plan NUEVO..............cccuiviiiiiiiiiiiiii i 0O
« [kasketak euskaraz: DBH edo Teknikari / Estudios en euskera: Graduado en ESO o técnico................ 0O

Onartu egiten dut eskabide-orri honetan jasotzen diren datu pertsonalen tratamendua, fitxategi batean jasotzea eta erakunde publiko eskudunei

lagatzea

Osakidetzan euskararen erabilera normalizatzeko 67/2003 Dekretuaren edo helburu berarekin egon daitekeen beste dekreturen baten helburua betetzeko, bai Datu
Pertsonalak Babesteari buruzko abenduaren 13ko 15/1999 Lege Organikoak, bai datu pertsonalak gordetzen dituzten fitxategi automatizatuen segurtasun-neurrien
Araudiak (ekainaren 11ko 994/1999 Errege-dekretua) xedatutakoaren arabera. Informazioa erregistratutako fitxategi batean egongo da eta datuetara sartzeko,
datuok aldatu eta deuseztatzeko eskubidea erabili nahi izanez gero, Osakidetzako Giza Baliabideetako Zuzendaritzara jo: Araba kalea 45, 01006 Gasteiz.

Autorizo el tratamiento de los datos personales recogidos en esta solicitud, su inclusién en un fichero y su cesion a las administraciones publicas competentes con el objeto
de cumplir lo establecido en el Decreto 67/2003 de normalizacién del uso del euskera en Osakidetza, o de cualquier otro decreto que tenga el mismo objetivo, segun lo
establecido en la Ley Orgéanica 15/1999 de 13 de diciembre que regula la Proteccion de Datos de Caracter Personal, asi como en la normativa sobre medidas de seguridad
de los ficheros automatizados que contienen datos personales, aprobada mediante RD 994/1999 de 11 de junio. La mformauon estara |nc|u|da en un flchero reglstrado y se

podrén ejercer derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion dirigiéndose a la direg

Eskatzailearen sinadura ERREGISTROKO SARRERA
Firma del solicitante: Registro de entrada
Data / Fecha / /

Oharrak / Observaciones:
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